
Assemblée générale 17 juin 2025 

 

L’assemblée générale de l’AJD s’est tenue au siège de l’AJD, 38 rue Eugène Oudiné dans le 13ème 

arrondissement de Paris, le 17 juin 2025 à 18h00. 

 

1.Rapport moral et financier 
 
Rapport moral 
 

L’AJD, un modèle de démocratie sanitaire 

L’Aide aux Jeunes Diabétiques, au travers de son organisation est un modèle de démocratie sanitaire. 
Celle-ci apparaît au travers de son organigramme, de sa philosophie et son mode de 
fonctionnement : collaboration à toutes les strates entre patients, familles et soignants. 
 

 



 

1.1 Activité SMR 2024 
L’activité de soin SMR pédiatrique représente près de 75% de notre activité, d’un point de vue 
financier et des ressources humaines du siège de l’association. 
 
En 2024, tous les centres de métropole (cela n’a pas été le cas pour La Réunion) ont eu une activité 
entre 93% et 100% de leur capacité d’accueil. 
 
Les critères d’évaluation, recueillis en fin de séjour et grâce aux questionnaires d’évaluation post 
séjour, sont toujours aussi positifs et comparables à ceux des années antérieures. 
 
Le tableau ci-dessous montre l’évolution de l’activité SSR en nombre de jeunes, de séjours et de 
journées d’hospitalisation depuis 2019. 
 

 
 
Nous sommes vigilants à accueillir de nouveaux patients chaque année, afin de permettre au plus 
grand nombre de profiter de cette expérience dans leur parcours de soin. Ce sont ainsi 5 799 enfants 
et adolescents DT1 qui ont participé à au moins 1 séjour depuis 2012. 
 
Le tableau ci-dessous montre le nombre de nouveaux patients accueillis chaque année depuis 2012. 

 
 



Nos établissements sont situés dans 8 départements (7 en Métropole et 1 sur l’ile de la Réunion) 
mais les jeunes DT1 de toute la France peuvent y participer. 
La provenance géographique est très stable d’une année sur l’autre, dépendante entre autres de la 
prévalence du DT1. 

 
 
 

 
 
Au total, en 2024, ce sont 1 109 jeunes qui ont été accueillis pour un séjour SMR pédiatrique. 
Pour le soin, l’éducation thérapeutique, les activités de loisir et la vie quotidienne, 473 postes ont été 
recrutés : 
-254 postes dans l’animation : animateurs et directeurs pédagogiques 
-146 postes dans le médical : médecins + internes + étudiants en médecine 
-73 postes d’IDE 



 
Notons un engagement fort de ce personnel temporaire, 55% ayant déjà fait un séjour, ainsi qu’une 
continuité dans leur parcours avec l’AJD pour 85 cadres qui ont un DT1 (vs 76 en 2023). 
 
 
La satisfaction et l’expérience des usagers est un critère de qualité que nous évaluons à la fin de 
chaque séjour. 
 
Nous présentons ci-dessous quelques indicateurs évalués dans ces questionnaires, du point de vue 
des jeunes patients et/ou de leurs parents. 
 

 
 

 
 
 
 



 
 
 

 
 



 
 
 

1.2 Les évènements à destination des familles 
 
La Réunion Nationale a été organisée le 17 novembre 2024, en présentiel, après une réunion en 
visio en 2023 : 
Participation en baisse : 430 participants vs 512 en 2022. 
- Un lieu trop vaste pour le nombre d’inscrits. 
- Annonce d’une augmentation des coûts de la Cité des Sciences. 
 

➢ Recherche d’un nouveau lieu plus adapté au nombre de participants en 2025 :  
Espace Saint Martin (Paris 3ème). 
Dimanche 16 novembre 2025 

 
Réunions régionales organisées : 
Chaque année, nous organisons des événements en région pour aller à la rencontre des familles sur 
tout le territoire.  
- 23 mars2024 à Toulouse 
- 29 septembre 2024 à Bordeaux 
 
Séminaire des associations des familles 
Il a été organisé en présentiel, les 23 et 24 novembre 2024. 
Ce week-end de rencontre est orienté vers les membres du bureau des Associations de familles 
locales. Le samedi, sont également invités les professionnels de santé des services de pédiatrie pour 
partager les expériences de chacun et travailler sur des sujets d’actualités. 
Les participants du séminaire 2024 : 
- 45 représentants des ADF/CDF  
- 7 représentants des équipes hospitalières 



 
Les journées évasion 
Présence de l’AJD lors de ces journées organisées avec l’association « Premiers de cordée », avec la 
participation de grands sportifs, dont certains DT1 : 
- Stade de France le 24 avril 2024 
- Bordeaux Matmut Stadium le 15 mai 2024 
- Nice Allianz Riviera le 22 mai 2024 
- Le Mans Stade Marie-Marvingt le 5 juin 2024 
 
Une journée pour mieux comprendre le DT1 grâce à la recherche 
Le 4 décembre 2024, l’Institut Cochin a accueilli l’AJD et les familles d’Ent'RED Paris pour participer à 
des ateliers : 
- Compréhension de la balance énergétique 
- Analyse génétique pour de meilleurs traitements 
- Étude du microbiote intestinal 
- Observation des cellules au microscope 
 
Création d’un fond pour soutenir les projets des Associations de Familles 
- Création d’un fond d’un montant maximal de 10 000 euros par an, pour soutenir les projets des 
Associations de Familles. 
Montant maximal alloué par projet : 5 000 € 
- Lancement d’un appel à projets par le Conseil des Famille : dossiers de candidatures, présentation 
et sélection des projets. 
 
2 projets retenus par le CdF en 2024 :  

➢ Foulée du diabète du Finistère : 1 000 participants, soutien à l’organisation, montant de 5 
000 euros (soit 70% du cout total)  

➢ Les jeunes diabétiques de l’Isère pour un projet en montagne pour les familles de 
l’association avec la diffusion du film Parenthèse Enchantée : montant de 2 000 euros (soit 
70% du coût total du projet) 

 
 

1.3 Les évènements à destination des JAD (Jeunes Adultes DT1) 
 
Le Conseil JAD 
- Un conseil qui se stabilise et qui apprend à travailler ensemble & à distance 
- 2 Séminaires des JAD : les 15 & 16 mars 2024 et les 26 et 27 octobre 2024 
 
Les Séjours JAD 
Un séjour JAD organisé à Gouville sur Mer en septembre 2024 : 
- durée d’une semaine 
- accueil de 7 jeunes de 18 à 25 ans 
- équipe de 4 animateurs et médecins 
 
Les lives HYPOCAMP 
3 Live, 1 live exceptionnel chez RTL 
Les lives se transforment en émissions : 6 émissions enregistrées en cours de montage 
 
Présence aux évènements et communication 
- représentation des JAD à la SFD, à la Journée nationale, à la Soirée de remerciements   
- communications : 65 publications Instagram, 13 réels, 2176 followers 

https://www.facebook.com/DT1EntredParis?__cft__%5b0%5d=AZXwsLBvJvBp0rlYmyxErUPjvmQcOoluXK7Tvk15y2caj8vXuDSBfWInJEccQO7mQCS7KAV6CztL-TjQXGwxWjPXyFzSSxGOkwW7ZTIORD2bO4qDYA4PZ8_bqy__IRDu__cs31zo6rMHXALGg5SmdAcRfd0U2ffjOfXcCJ_ZCAJTEdIrmJA2WAocnH82Yv0dRZo&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/DT1EntredParis?__cft__%5b0%5d=AZXwsLBvJvBp0rlYmyxErUPjvmQcOoluXK7Tvk15y2caj8vXuDSBfWInJEccQO7mQCS7KAV6CztL-TjQXGwxWjPXyFzSSxGOkwW7ZTIORD2bO4qDYA4PZ8_bqy__IRDu__cs31zo6rMHXALGg5SmdAcRfd0U2ffjOfXcCJ_ZCAJTEdIrmJA2WAocnH82Yv0dRZo&__tn__=-%5dK-R


 

1.4 Les évènements à destination des soignants 
 
Evènement à destination des soignants de l’Education Nationale 
- Le 16 mai 2024 
- 80 médecins de l’Education Nationale ont assisté à ce colloque 
- Une journée co-organisée par les parents du Conseil des Familles, les soignants du Conseil Educatif 
et Médical, et la SOFMEN (SOciété Française des Médecin de l’Education Nationale).  
 
La Réunion scientifique et médicale de l’AJD 
Elle a eu lieu les 21 et 22 mars 2024, en présentiel, dans le cadre du congrès annuel de la Société 
Francophone du diabète (SFD). 
608 participants ont été comptabilisés au total. 
 
Les formations 
L’AJD est centre formateur. L’objectif des formations à destination des professionnels de santé est 
de : 
- Faire monter en compétences dans les équipes hospitalières 
- Harmoniser les pratiques sur le territoire. 
 
En 2024, on peut comptabiliser : 
- 16 sessions de formation 
- 230 soignants formés  
- 8 formateurs (294 h) 
L’évaluation générale de l’ensemble des formations de l’année 2024 est de 3,9 /4. 
 
Les Commissions Pédagogiques 
Organisées chaque année sur 2 fois 2 journées, ces commissions sont coordonnées par le Conseil 
Educatif et médical. 
Les objectifs :  
- Les échanges de pratiques 
- La mise en accord sur les modalités de prise en charge 
- La conception des dossiers pédagogiques 
En 2024 : 181 soignants et parents ont participé activement à ces commissions. 
 
 

1.5 Les missions à visée d’accompagnement 
 
Quatre dossiers pédagogiques ont été édités en 2024 (mises à jour ou nouvelles thématiques) : 
- Diabète et puberté, contraception et grossesse 
- Les différents systèmes d’insulinothérapie automatisée en boucle semi-fermée 
- Complications et risques en santé à moyen et long termes du diabète 
- Le diabète de type 1 chez l’enfant de moins de 3 ans 
 
Concernant la revue de l’AJD : 4 numéros ont été édités sur l’année 2024. 
On a comptabilisé 218 abonnements à la revue durant l’année 2024 (contre 692 en 2023). 
 
Au 31/12/2024, on comptabilisait 1 914 adhérents à jour de leur cotisation (contre 2 453 au 
31/12/2023), ce qui est bien inférieur au nombre de personnes qui nous suivent sur les réseaux 
sociaux. 
 



Lancement de vidéos « le DT fait sa rentrée » 
Courtes vidéos ludiques et accessibles qui ont pour objectif d’expliquer le diabète de type 1 au 
personnel scolaire. 
 
Publications éducatives sur le DT1 soutenues et mises en ventes sur le site de l’AJD 
- « L’ami bleu », bande dessinée réalisée par Hannah Franjou. 
- « La chronique des FaNtaStiKs » 
 
Formations pour les aidants 
- Formation de 4 jours, 2 sessions organisées à Gouville sur Mer en 2024. 
- Objectifs : permettre aux aidants (grand-parent, oncle, tante, éducateur) de comprendre le DT1 et 
d’accompagner au mieux l’enfant DT1 concernés. 
 
Accompagnement des familles dans leurs problématiques psycho-sociales 
Compte-tenu de l’évolution des besoins, nous renforçons chaque année l’accompagnement des 
familles, depuis le siège, dans leurs problématiques psycho-sociales. 
 
Ainsi, en 2024, de nombreuses situations nécessitant une médiation nous ont été rapportées 
(situations de blocages en lien avec la scolarité, les activités sportives, les examens…). 
Sur l’ensemble des 72 situations où la médiatrice AJD est intervenue, on peut retenir 78% de 
déblocage de situations. 
Par ailleurs, les demandes d’intervention de notre psychologue sont toujours aussi importantes avec, 
en 2024, 305 patients/familles ayant sollicité l’AJD pour un total de 541 consultations (contre 440 en 
2023). 
 
 

1.6 La Recherche 
 
Le Conseil Scientifique est un des 4 conseils de l’AJD. 
Ses missions :  
- Coordonner l’appel d’offre pour la recherche 
- Programmer la journée scientifique de l’AJD 
- Soutenir toute demande relative aux questions scientifiques 
Le tableau ci-dessous montre les projets et leur financement respectif entre 2021 et 2024. Le 
nombre de projets soutenu est dépendant de la qualité des projets reçus et des dons dédiés à la 
recherche. 

 



En parallèle de ces activités de recherche dans des unités de recherche ou des services hospitaliers, 
le siège de l’AJD participe activement à des études (protocole, recrutement…) et soutient des 
projets d’ampleur : 
 

➢ Etude Cham&Diab : influence du diabète et de son traitement sur la charge mentale des 
enfants avec un DT1 et de leurs parents ou aidants. 
 

➢ Lancement d’un grand appel à projets en septembre 2024 : appel à projets exceptionnel pour 
la recherche sur le diabète de l’enfant, avec un budget global de 3 millions d’euros. 

 
 
 
 
 
 
 



Rapport financier 
 
Faits marquants 2024 : 
- L’exercice 2024 dégage un résultat positif de 52 284 euros. 
- Ce résultat est notamment lié aux Produits financiers perçus grâce aux placements du leg de 
Madame Bouly (225 567 euros), car le résultat d’exploitation de 2024 est négatif : - 194 567 euros. 
- Fin de notre emprunt pour l’achat du siège : l’AJD n’a donc plus aucun endettement en cours, à ce 
jour. 
- Première utilisation en 2024 du fonds dédié à la recherche, issu du leg de Madame Bouly, pour 
financer les dépenses de personnel du siège liées à la recherche.   
 
Evolutions prévisibles 2025 : 
- Les fonds propres et le niveau de trésorerie de l’AJD permettent d’aborder sereinement 2025.  
Toutefois plusieurs éléments appellent à la vigilance : 
- nécessité d’importants travaux de rénovation à Gouville (vétusté, nécessité d’intimité, accès PMR) 
- hausse obligatoire des rémunérations des CEE à partir de l’été 2025 : décret de décembre 2024 qui 
porte la rémunération minimale journalière à 4,30 fois le SMIC horaire par jour. Ceci amène au 
doublement de la rémunération des personnels temporaires qui bénéficiaient précédemment d’une 
rémunération minimale CEE (passage d’une rémunération minimum de 25,34 € par jour à 51,10 € par 
jour). Pour conserver la cohérence de notre grille des salaires SMR, ceci amène à une réévaluation 
globale à la hausse des rémunérations. 

 
Hors Leg, les ressources sont en progression de 9,2 % :  

- En 2023 : 4 031 025 € 
- En 2024 : 4 401 027 € 

 
 



 
 

 
 
 

 
 
 



 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 
 
 

 
 
On constate une importante hausse des charges en 2024 : 
- Revue de la grille analytique avec une hausse de la part salariale rattachée = hausse des charges 
impactées sur les activités annexes, illustrant le temps passé très important consacré à la campagne.  
- Le budget de la campagne acidocétose (agence, film, communication) a été de 145 415 euros. La 
répartition analytique indique un déficit de 35 766,71 € pour la campagne mais 2 financements de 
Labos ont été faits sous forme de dons reçus en 2025 = les charges directes de la campagne sont en 
réalité presque intégralement financées (restent 8K€ à la charge de l’AJD). 
 



 
 

 
 



 
 
- La Savoie reste déficitaire, mais la situation s’améliore cette année : on passe d’un déficit global de -
100 671 € en 2023 à un déficit de -47 953 € en 2024.  
- Gouville reste déficitaire en 2024, avec toutefois une petite diminution de son déficit.  
- Sauf hausse des dotations qui n’est pas prévue aujourd’hui, la situation va se détériorer en 2025, 
suite à l’augmentation de la rémunération des CEE. 
 
 
 



CROD Compte de résultat par origine et destination, Contributions volontaires en nature 
 

 
 

 



CER Compte emploi des ressources 
 

 



Contribution Volontaire en Nature – 2024 
 

Pour l’année 2024, la contribution volontaire en nature se décompose en 44 740 € de bénévolat et 116 087 € de prestation en nature. 
 

- La valorisation du bénévolat au titre des activités de l'exercice fait l'objet d'une estimation de 1 214 heures. La valorisation de ce bénévolat à 
un taux horaire moyen de 36,86 €/heure correspond à un montant de 44 740 €. 

- L'association bénéficie d'une mise à disposition gratuite de matériel médical pour 59 857 €. 
- L’association a bénéficié également de frais de publicité gratuite pour 45 230 euros. 
- L’association a bénéficié d’une mise à disposition gratuite de locaux pour 11 000 euros. 

 



 

2. Rapport du commissaire aux comptes 
Lecture du rapport du commissaire aux comptes par Catherine Godfroy, DAF.  
Catherine Godfroy, directrice administrative et financière de l’AJD lit le rapport du commissaire aux 
comptes, Madame Nathalie GRONDIN. 
 
Madame Nathalie GRONDIN estime que les éléments collectés sont suffisants et appropriés pour 
fonder son opinion et certifie que les comptes annuels sont, au regard des règles et principes 
comptables français, réguliers et sincères et donnent une image fidèle du résultat des opérations de 
l’exercice écoulé ainsi que de la situation financière et du patrimoine de l’association à la fin de 
l’exercice. 
 
 

3. Rapport du commissaire aux comptes sur les conventions 
Catherine Godfroy, directrice administrative et financière de l’AJD, lit le rapport spécial Madame 
Nathalie GRONDIN, commissaire aux comptes. 
Ce rapport spécial décrit la nature des conventions en cours d’exercice ainsi que les associations et 
administrateurs concernés. 
 
Il indique qu’il n’y a pas eu de nouvelles conventions à soumettre en 2024, et la poursuite des 
conventions antérieures, à savoir :  
1ère convention : 
L’AJD facture une prestation à l’Association Climatique d’Aide à l’Enfance (l’ACAE) de 220 584,50 €, 
correspondant aux séjours d’éducation thérapeutique se déroulant pendant les vacances scolaires 
dont l’AJD assure entièrement l’organisation et la gestion (recrutement de personnel, gestion 
administrative et médicale des jeunes…). 
 
2ème convention : 
L’AJD s’est engagée lors du Conseil d’Administration du 18 octobre 2012 à être caution pour le loyer 
annuel de l’association ACAE soit 340 000 €, pendant 12 ans à compter de la signature du bail 
intervenue le 1er mai 2014. Au 31 décembre 2024, cette opération figure dans les engagements 
donnés pour 340 000 €. 
Administrateurs concernés : 
- Le Président de l’AJD est secrétaire de l’ACAE, Dr Marc de KERDANET 
- Une Vice-présidente de l’AJD est administrateur de l’ACAE, Dr Claire Le TALLEC 
- Un administrateur de l’AJD est Président de l’ACAE, Dr Gilbert SIMONIN 
- Un administrateur de l’AJD est administrateur de l’ACAE, Pr Rachel REYNAUD 
 
3ème convention : 
Rémunération d’administrateurs de l’association AJD au titre de l’exercice 2024 
Administrateurs concernés : 
- Madame Anne Marie BERTRAND pour la fonction de Formateur. 
- Madame Claire LE TALLEC pour la fonction de Formateur. 
- Madame Karine BARRE COURTOIS pour la fonction de Formateur. 
- Madame Martine SAMPER pour les fonctions de Formateur et d’infirmière. 
- Monsieur Yassine OUKASSI pour la fonction d’animateur JAD 
 
Montants de la convention : 
Madame Anne Marie BERTRAND a perçu 1 600 € brut. 
Madame Claire LE TALLEC a perçu 3 200 € brut. 
Madame Karine BARRE COURTOIS a perçu 800 € brut. 
Madame Martine SAMPER a perçu 4 400 € brut et 347.58 € brut. 
Monsieur Yassine OUKASSI a perçu 597.17 € brut. 



 
4ème convention : 
Mise à disposition par le CHU de Rennes de Monsieur de KERDANET à l’AJD conformément à la 
décision du Conseil d’administration de l’AJD en date du 16 novembre 2015 et de la convention 
signée entre l’AJD, Monsieur de KERDANET et le CHU de Rennes. Cette convention a fait l’objet d’une 
dénonciation par courrier le 24 octobre 2023. Elle a cessé à produire des effets le 31 janvier 2024. 
 
Administrateur concerné par cette convention : 
- Président de l’AJD (Monsieur Marc de KERDANET) 
 
Montant de la convention : 
L’AJD doit reverser au CHU de Rennes pour la période du 1 janvier au 31 janvier 2024, un montant de 
2 839.81 € (charges comprises). Ce reversement est basé sur le coût moyen d’un praticien 
hospitalier, à hauteur de 20% de son temps. 
 
 

4. Approbation des comptes 2024 
 

L’assemblée Générale, après avoir entendu le rapport du trésorier et le rapport du Commissaire 

aux Comptes et après avoir pris connaissance du bilan de l’exercice clos le 31/12/2024 se totalisant 

à l’actif et au passif à 13 405 971 €, des produits de 4 718 323,75 € et du compte de résultat faisant 

ressortir un bénéfice de 52 283,62 € ainsi que de l’annexe, approuve le rapport du Trésorier, les 

comptes et le bilan de l’exercice tels qu’ils sont présentés ainsi que les opérations traduites dans 

ces comptes et résumées dans le rapport. 

 
 
Voix contre : 0, Abstention : 0. Le rapport financier est adopté à l’unanimité. 



5. Affectation du résultat 
Nous proposons l’affectation suivante pour le résultat bénéficiaire de 52 283,62 € en 2024 
 

 
 
 
Voix contre : 0, Abstention : 0. L’affectation du résultat est adoptée à l’unanimité. 
 
 

6. Montant de la cotisation 
 
Les montants de l’adhésion et de l’abonnement sont inchangés depuis 2016 : 

 
 
On constate toutefois une baisse très importante : 
- Du nombre d’abonnés : 218 en 2024 (contre 1 167 en 2022 et 692 en 2023) 
- Du nombre d’adhérents : 1 914 au 31/12/2024 (contre 2 741 adhérents à jour de leur cotisation au 
31/12/2022 et 2 453 au 31/12/2023) 
 
Discussions lors du Conseil d’Administration du 2 juin 2025 d’une nouvelle approche : 
- Diminuer les montants pour augmenter le nombre d’abonnés et d’adhérents 
- Mener en parallèle une réflexion pour valoriser l’adhésion (accès en ligne aux dossiers 
pédagogiques essentiels, accès à la plate-forme de pair-aidance…) 
 
L’assemblée générale, après avoir entendu les explications concernant les adhérents actifs et les 
abonnés décident de modifier le prix de l’adhésion et de l’abonnement : 
- 15€ pour l’adhésion et 
- 10€ pour l’abonnement à la revue. 
 
Vote : 0 voix contre, 0 abstention. Le prix proposé de l’adhésion et de l’abonnement est adopté à la 
majorité absolue. 
 



7. Election des membres du conseil d'administration 
 
Démission de Laure Jestaz 
- Parent d’enfant DT1 
- Mail de démission reçu le 06/05/2025 
 
Candidature de Jean-Pierre Le Devehat  
- Parent d’enfant DT1 
- Lettre de candidature présentée au CA du 2/06/2025 : accord du CA pour la présentation de sa 
candidature en AG. 
 
Vote : 0 voix contre, 0 abstention. L’Assemblée Générale approuve à l’unanimité la candidature de 
Jean-Pierre Le Devehat. 
 
 

8. Projets de l’AJD 
 
Campagne diagnostic DT1 : septembre 2024 à juin 2025 
 
Les objectifs de l’AJD : 
Mettre en place une campagne 360° sur mi-septembre / mi-novembre 2024 pour améliorer le 
diagnostic du diabète de type 1 en France : 

- En sensibilisant aux signes énonciateurs du DT1 : soif, urine fréquente, pipi au lit. 
- Et en impliquant les professionnels de santé pour leur faire prendre conscience de l’urgence 

vitale de la prise en charge en milieu hospitalier.  
 
Les moyens mis en œuvre : un film, des affiches et annonces presses auprès du grand public, des 
professionnels de santé et médecins généralistes, des officines. 
 
De nombreux partenaires impliqués, notamment Santé Publique France : 

 

 



Projet de pair-aidance 
 
Les freins à la pair-aidance à l’AJD : 
- Une minorité de familles participe aux séjours parents-enfants 
- Sur le territoire : seule une quarantaine de départements ont une AdF-AJD comme ressource 
- La disponibilité des membres des AdFs est variable sur le territoire 
- Tous les membres des AdFs ne sont pas formés à l’écoute active 
- Les associations d’adultes prennent le relai sur certains territoires mais n’ont pas les connaissances 
adaptées 

➢ Notre organisation ne permet pas de répondre à l’ensemble des besoins 
➢ La qualité de la pair-aidance n’est pas homogène sur le territoire 

 
 
Mise en place de TOMO : une plateforme de soutien par la pair-aidance, accessible via le site internet 
de l’AJD. 
 

 
 
 
 
Clôture AG à 20h30  
 
Le Président                                                                       La Secrétaire Générale 
Marc De Kerdanet                                                             Claire Le Tallec 
 

 


